Kjaratolfraedinefnd, november 2024

3.
Laun og launaproun

3.1. Samantekt

I heildina hefur launavisitalan haekkad um 4,6% pad sem af er niverandi kjara-
samningstimabili, fra febriar til september 2024. A almennum vinnumarkadi toku
nyir kjarasamningar gildi fyrir meginporra launafolks i febriar 2024. A opinberum
markadi losnudu flestir samningar i lok mars og fyrstu samningar voru undirritad-
irijunien enn er 6samio vid storan hluta opinbera vinnumarkadsins.

Laun hafa pvi haekkad meira a almennum markadi en a opinberum vinnumarkadi
bad sem af er kjarasamningabilinu. Sundurlidud gogn KTN um launaproun eftir
morkudum liggja fyrir fram til julimanadar. Grunntimakaup a almennum markadi
haekkadi a timabilinu fra februar til juli um 5,2%, hja Reykjavikurborg um 2,9% og
hja riki og sveitarfelogum utan Reykjavikur um rumlega 2%. Skyrist pessi munur
einkum af pvi ad enn eru storir hopar med lausa kjarasamninga hja hinu opin-
bera.

I peim kjarasamningum sem gerdir hafa verid i samningalotunni var farin blondud
leid kronutoluhaekkana og prosentuhakkana og eru samningsbundnar launa-
hakkanir pvi hlutfallslega mestar a laegri laun.

Ad teknu tilliti til verdlagsprounar a timabilinu hefur kaupmattur grunntimakaups
aukist um 1,5% 1 nGverandi kjarasamningslotu. A almennum vinnumarkadi var
kaupmattaraukning 2,2%. Enn er 6samid vid storan hluta launafolks a opinberum
vinnumarkadi, sem skyrir kaupmattarryrnun um 0,6% til 0,9% hja riki og sveitar-
felogum utan Reykjavikur a sama timabili og obreyttan kaupmatt hja Reykjavikur-
borg.

Regluleg laun allra fullvinnandi a vinnumarkadi voru ad medaltali 821.000 kr. i
mai 2024. Medallaun voru hast a almenna vinnumarkadnum hvort sem litid er
til grunnlauna, reglulegra launa eda reglulegra heildarlauna. Midgildi reglulegra
launa allra a vinnumarkadi var 735.000 kr. 1 mai 2024 en midgildi launa var haest
hja rikinu a alla fyrrgreinda maelikvarda.

Dreifing launa & almenna markadnum er mun meiri en hja hinu opinbera. I sid-
ustu longu samningalotu arin 2019-2022 haekkudu laun um tilteknar kronutolur en
I skammtimasamningunum sem gerdir voru undir lok ars 2022 og a fyrri hluta ars
2023 var farin blondud leid kronutoluhaekkana og hlutfallshaekkana. Pessir samn-
ingar skiludu hlutfallslega mestri haekkun a laegri laun. Ahrif pessa sjast glogglega
1 pvi ad a sidustu fimm arum hefur munur hastu og laegstu launa dregist saman
a islenskum vinnumarkadi. bannig hefur tiundastudull, sem er hlutfall milli launa
vid efstu og nedstu tiundamorkin, laekkad markvert baedi a almennum og enn
meira a opinberum vinnumarkadi a undanfornum fimm arum.
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3.2. Launaproun

Launaumfjollun 1 skyrslum KTN byggir & launagdgnum fra Hagstofu Islands sem
safnar manadarlega upplysingum um launagreidslur fra riki, sveitarfelogum og
fyrirteekjum, par sem starfa tiu eda fleiri. A almennum vinnumarkadi toku nyir
kjarasamningar gildi i febriar 2024. 1 kjolfarid haekkadi launavisitala um 2,3% milli
febrtar og mars og ahrif nyrra samninga héldu afram ad birtast 1 haekkun visi-
tolunnar @ naestu manudum a eftir, sja mynd 31. A heildina haekkadi launavisi-
talan a ollum vinnumarkadnum um 4,6% fra febraar til september i ar en pba ma
azetla ad samningum hafi verid lokid vid 80-90% alls vinnumarkadarins.

Mynd 3.1. Breyting launavisitélu og visitolu grunnlauna fra febriar 2024 til september
2024 (visitala febraar 2024 = 100)
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KTN greinir laun og launaproun fyrir almennan vinnumarkad, riki, Reykjavikurborg
og onnur sveitarfélog Gt fra launagégnum Hagstofu Islands og neer pad nidur-
brot til jalimanadar 2024. A almennum vinnumarkadi voru kjarasamningar fyrir
meginporra launafolks undirritadir i mars sl. med gildistoku fra 1. febroar 2024.
Umsamdar almennar launahaskkanir voru um 3,25% - 3,5% og lagmarkshaekk-
un 23.750 kronur. 1 kjolfarid haekkadi grunntimakaup, sem best endurspeglar um-
samdar launahakkanir 1 kjarasamningum, a almennum vinnumarkadi og héldu
ahrif samninganna afram ad koma fram i haekkun grunnlauna a naestu manudum,
sja mynd 3.2.

A opinberum markadi losnudu samningar flestra hopa 1 lok mars en fyrstu samn-
ingar voru undirritadir 1 jani fyrir hluta félagsmanna Alpydusamband islands (ASI)
og BSRB hja riki og sveitarfelogum og eitt adildarfelag Bandalag haskolamanna
(BHM) vid rikid en 6drum samningum a opinberum markadi var olokid 1juli 2024.
Pannig ma sja ad hja rikinu hakkadi grunntimakaup um 0,9% 1 juani og um 0,7%
hja sveitarféelogum utan Reykjavikurborgar. Hja Reykjavikurborg komu fyrstu
samningar til framkvaemda i juli en pa haekkadi grunntimakaup hja starfsfolki
borgarinnar um 2,6%.

2 Nanari skyringar & gégnum og launahugtokum eru i vidaukum Il og Il
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Mynd 3.2. Visitala grunntimakaups (vinstri) og reglulegs timakaups (haegri) fra februar
2024 til jali 2024 (visitélur febriar 2024 = 100)
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Skyring: I launavisitolu er notad launahugtakid reglulegt timakaup sem er sambeaerilegt hugtakinu regluleg laun.

Toluverdur munur er a hakkunum milli markada a timabilinu fra februar til juli
sem skyrist einkum af pvi ad samningum var a timabilinu lokid vid flest felog a
almennum markadi en 6samid var vid storan hluta launafolks a opinberum mark-
adi. A heildina litid haekkadi grunntimakaup um 4,3% a timabilinu en almenni
markadurinn, par sem samningum var lokid ad mestu, vegur um tvo pridju hluta
i visitolunni. Sé prounin skodud eftir morkudum ma sja ad haekkunin var mest a
almennum markadi par sem grunntimakaup hakkadi um 5,2%, hja Reykjavikur-
borg var haekkunin 2,9% og hja riki og sveitarfelogum utan Reykjavikur haekkadi
grunntimakaup um rimlega 2%.

A timabilinu febrlar til juli 2024 haekkadi reglulegt timakaup, p.e. grunntima-
kaup ad viobaettum launaaukum?, nokkud minna en grunntimakaup a almennum
markadi sem skyrist m.a. af breytingum a samningum sem na til veitingageirans®
og gefa aukna moguleika til sveigjanleika I monnun. Talsverdur munur var a proun
bessara tveggja maelikvarda hja riki og sveitarfelogum utan Reykjavikur a timabil-
inu, sja nanar mynd 3.3. betta fravik er ad miklu leyti vegna meiri hakkana a
grunntimakaupi en reglulegu timakaupi 1juniogjuli en peir samningar sem geroir
voru 1 juni voru pa ekki ad fullu komnir til framkvaemda.

2 Med launaaukum er att vio ymsar alagsgreidslur, s.s. vaktaalag, sem gerdar eru upp a hverju Gtborgunartimabili.
2 Hér er visad til samninga SA vid Matvis og ferdapjonustusamninga SA vid Eflingu og SGS.
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Mynd 3.3. Breyting a visitolu grunntimakaups og visitolu reglulegs timakaups fra febra-
ar 2024 til jali 2024
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Launaproun eftir morkudum og heildarsamtokum

Fra febrdar til jali 2024 haekkadi grunntimakaup 1 heildina um 4,3% a vinnumark-
adnum ollum. A almenna markadnum haekkadi grunntimakaup hja verkafolki sem
eru felagsmenn 1 Eflingu og adildarfélogum SGS, um 5,9% a timabilinu sem endur-
speglar aherslur nylegra kjarasamninga a kronutoluhakkanir kauptaxta. Grunn-
timakaup hja verslunar- og skrifstofufolki (VR/LIV) haekkadi um 4,8% og hja idn-
og teknifolki um 5,2% en kjarasamningar pessara hopa kvadu a um 3,25% - 3,5%
almennar launahakkanir en po ad lagmarki 23.750 kr. og haekka virkir kauptaxtar
1 flestum tilvikum a bilinu 4,6% - 59% a ari a samningstimanum.

A opinberum markadi eru pad einkum hopar a samningssvidi ASI og BSRB sem
hafa lokid kjarasamningum a pvi timabili sem gogn KTN na til ad pessu sinni. bad
skyrir af hverju haekkanir pessara hopa eru mun meiri a timabilinu en hja féelags-
monnum adildarfélaga BHM og hja Kennarasambandi Islands (KI).

Hja ASI & opinbera markadnum voru haekkanir a grunntimakaupi a bilinu 2,4% -
5,3% fra febroar til juli 2024 en samningum Eflingar vid riki og sveitarfelog utan
Reykjavikurborgar var olokid a pessum tima. Hja felagsmonnum adildarféelaga
BSRB a opinbera markadnum namu haekkanir a grunntimakaupi a sama timabili
47% - 5,2% en samningum staerstu hopanna innan peirra rada var lokid a pessu
timabili. Medal adildarfélaga BHM hefur kjarasamningum verid lokid fyrir um 45%
féelagsmanna 1 pessari samningalotu og eru haekkanir a grunntimakaupi pvi mun
minni a timabilinu medal peirra eda a bilinu 0,5% - 1,5%. Engum kjarasamningum
a samningssvidi Ki er lokid og er grunntimakaup nanast obreytt a timabilinu.
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Mynd 3.4. Breyting grunntimakaups fra febraar 2024 til jali 2024 eftir mérkudum og
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Skyringar: ASI idn- taeknifolk er launafélk i stéttarfélégum idn- og taeknifolks. ASI verslunarfolk er launafolk sem a adild
ad stéttarfelégum innan Landssambands islenzkra verslunarmanna. Verkafolk er launafolk sem er i Eflingu og adildarfeé-
[6gum Starfsgreinasambands Islands.

3.3. Kaupmattur launa

Dregid hefur Ur verdbolgu a lidnu ari og sé horft til prounar a visitolu neysluverds
ba nam arsverdbolga 1 oktober 51% og hafdi pa laekkad Ur 7,9% fra sama tima arid
adur. bad sem af er samningalotunni, fra febraar til juli 2024, haekkadi grunntima-
kaup a vinnumarkadnum ollum um 4,3% en a sama tima haekkadi almennt verdlag
samkvaemt visitolu neysluverds um 2,9%. Kaupmattur grunntimakaups hefur pvi
heilt yfir haekkad um 1,5% pad sem af er nyrri samningalotu. A almenna markadn-
um par sem flestum kjarasamningum er lokid og launahaekkanir almennt komnar
til framkvaemda var kaupmattaraukningin mest eda 2,2% en kaupmattur grunn-
timakaups ryrnadi um 0,6% - 0,9% hja riki og sveitarfelogum utan Reykjavikur a
sama timabili og stod i stad hja Reykjavikurborg enda samningum storra hopa a
opinberum markadi pa olokia.
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Mynd 3.5. Breyting @ kaupmeetti grunntimakaups og reglulegs timakaups fra febraar
2024 til jali 2024
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3.4. Vaegi markada og heildarsamtaka

Samsetning vinnumarkadarins hvad vaegi heildarsamtaka og markada vardar gerir
bad ad verkum ad sumir hopar hafa meiri ahrif a launaproun og launastig vinnu-
markadarins 1 heild sinni. Félagsfolk adildarfélaga ASI vegur alls um helming 1
gagnasafni Hagstofu Islands fyrir visitolu grunntimakaups. Félagsfolk 1 adildarfe-
l6gum BHM, BSRB og Kl vegur samanlagt raman fjordung i visitolunni, felagsmenn
stettarfélaga sem ekki eru hluti af heildarsamtokunum fjorum vega um fimmtung
og launafolk utan stéttarfélaga um 6%.

Vaegi heildarsamtaka eftir morkudum i visitolu grunntimakaups er synt a mynd
3.6. Félagsfolk stettarfélaga innan ASI vega mest i visitolu grunntimakaups a al-
mennum vinnumarkadi, eda um tvo pridju. Felagsmenn BHM vega mest hja rikinu,
eda um pridjung. Hja Reykjavikurborg vegur BSRB mest (37%) og hja sveitarfélog-
um utan Reykjavikur vegur Ki mest (39%).
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Kjaratolfraedinefnd, november 2024

Mynd 3.6. Vaegi heildarsamtaka i visitolu grunntimakaups eftir morkudum i mai 2024
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A almennum vinnumarkadi er riflega fimmtungur launafolks i stéttarfélogum utan
heildarsamtaka. par af eru fjorir af hverjum fimm Gr rodum Samtaka starfsmanna
fiarmalafyrirtaekja, Stéttarfélags verkfraedinga, Felags islenskra atvinnuflugmanna
eda Flugvirkjafélags Islands. Hja riki er um fjordungur launafolks felagar i stéttar-
felogum utan heildarsamtaka. Flestir T Félagi islenskra hjlukrunarfreedinga eda
Leeknafélagi Islands. Hja Reykjavikurborg og 6drum sveitarfélogum er mjog lagt
hlutfall launafolks 1 stettarféelogum utan heildarsamtaka. Af peim sem eru utan
heildarsamtaka eru rimlega fjorir af hverjum fimm félagsmenn i Féelagi islenskra
hjakrunarfreedinga og Kjarafélagi taeknifraeedingafélags Islands.

Hluti launafolks a islenskum vinnumarkadi er utan stéttarfélaga. A opinberum
markadi ber helst ad nefna pa sem ekki hafa samningsrétt, svo sem forstodumenn
stofnana, domara, alpingismenn, yfirstjornir sveitarfélaga og stundakennara i ha-
skolum. A almennum vinnumarkadi eru pad helst stjornendur og sérfredingar
sem eru utan stettarfelaga.

3.6. Launastig

Umfjollun KTN um launastig a vinnumarkadi byggir a gognum Ur launarannsokn
Hagstofu Islands. Fjallad er um grunnlaun, regluleg laun og regluleg heildarlaun
launafolks 1 fullu starfi eftir morkudum og heildarsamtokum. Umfjollunin tekur
nd til launa 1 mai 2024 en 1 vorskyrslu nefndarinnar var fjallad um arsmedaltol
fyrir arid 2023.2 Rétt er ad benda a ad arsmedaltol jafna Gt ahrif arstidasveiflna
1 yfirvinnugreidslum og launaaukum sem geta verid breytilegar a milli manada.
Einnig ma benda a ad 1 mai 2024 var samningum enn olokid a opinberum markadi
en flestum samningum a almennum markadi var lokid. Skoda ber tolurnar med
ofangreindum fyrirvorum. Vio samanburd milli markada og heildarsamtaka parf
ad hafa i huga ad samsetning starfa er mismunandi og ma sem deemi nefna ad
hlutfall stjornenda og sérfraedinga er heaerra hja rikinu en a almennum markadi
eda sveitarfelogum og verkafolk starfar flest a almenna markadnum.

2 Sja vorskyrslu KTN 2024.
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Regluleg laun allra fullvinnandi a vinnumarkadi voru ad medaltali 821.000 kr. i
mai 2024. Medallaun voru haest a almenna vinnumarkadnum hvort sem litid er til
grunnlauna, reglulegra launa eda reglulegra heildarlauna en medaltal reglulegra
launa var um 8% heerri a almenna markadnum en hja rikinu og um 15% heerri en
hja sveitarfelogunum. Midgildi reglulegra launa var 735.000 kr. T mai 2024 en mio-
gildi launa var haest hja rikinu hvort sem litid er til grunnlauna, reglulegra launa
eda reglulegra heildarlauna. Midgildi reglulegra launa var 6% haerra hja rikinu en

a almennum markadi og 7% haerra en hja Reykjavikurborg og 9% haerra en hja
sveitarfelogum utan Reykjavikurborgar, sja mynd 3.9.

Regluleg heildarlaun eru samsett Gr grunnlaunum, launaaukum og yfirvinnu-
greidslum, sja nanar skilgreiningar a launahugtokum i vidauka Il1. Vid samanburd
a samsetningu launa hja fullvinnandi launafolki ma sja ad veegi grunnlauna i
reglulegum heildarlaunum a vinnumarkadnum ollum var 84% en haest var hlut-

fallid hja sveitarfélogum utan Reykjavikur (88%) en laegst hja rikinu (75%), sja
mynd 3.7.

Launaaukar eru ymsar alagsgreidslur, s.s. vaktaalag, sem gerdar eru upp a hverju
Utborgunartimabili. baer voru a bilinu 6% - 10% af reglulegum heildarlaunum.
Minnst vogu launaaukar 1 heildarlaunum hja rikinu (6%) en mest hja Reykjavikur-
borg (10%). Yfirvinnugreidslur vega pyngst i heildarlaunum hja rikinu (11%) en
hafa minnst vaegi hja Reykjavikurborg og 68rum sveitarfélogum (6%).

Vid samanburd a launum a milli markada og heildarsamtaka er gott ad hafa i
huga ad 1 peim storfum par sem fastlaunasamningar eru algengir eda par sem
almennt tidkast ad greida fasta yfirvinnu pa er ekki sérstaklega haldid utan um
yfirvinnugreidslur i launakerfum. T peim tilvikum eru paer greidslur pvi hluti af
reglulegum launum.
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Mynd 3.7. Samsetning reglulegra heildarlauna fullvinnandi i mai 2024 eftir mérkudum,
medaltal manadarlauna i pasundum kréna
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Pegar samsetning launa er borin saman eftir heildarsamtokum launafolks og vid-
semjendum ma sja ad a almennum markadi var vaegi grunnlauna i reglulegum
heildarlaunum T mai 2024 hlutfallslega mest medal félagsmanna BHM (98%) en
minnst hja felagsmonnum BSRB (68%) en hja pbeim hopi vega launaaukar vegna
vaktavinnu pungt og eru 22% reglulegra heildarlauna.

Hja hinu opinbera eru ahrif launaauka a regluleg heildarlaun nar engin hja fé-
lagsmonnum innan rada Ki sem starfa hja rikinu. Yfirvinnugreidslur vega hins
vegar pyngst hja félagsmonnum Ki sem starfa hja rikinu eda 21% af reglulegum
heildarlaunum 1 mai 2024. Yfirvinnugreidslur hafa minnst vaegi i mai 2024 1 reglu-
legum heildarlaunum félagsmanna i adildarfelogum BHM sem starfa a almennum
markadi (1%), sja mynd 3.8.
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Mynd 3.8. Samsetning reglulegra heildarlauna fullvinnandi i mai 2024 eftir heildarsam-
tokum og mérkudum, medaltal manadarlauna i piasundum kréna
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3.7. Launadreifing

Dreifing launa er nokkud olik eftir morkudum og samningssvidum. Dreifing launa
a almenna markadnum er mun meiri en hja hinu opinbera sem endurspeglast
ta.m. 1 pvi ad par er mestur munur & medaltali og midgildi (50%) launa hvort
sem litid er til grunnlauna, reglulegra launa eda reglulegra heildarlauna. Dreifing
launa Ut fra svokolludum tiundastudlum sem segja til um hlutfallid a milli efstu
(90%) og nedstu tiund launa (10%) er mest & almennum markadi.

Vid samanburd a launadreifingu milli markada er rétt ad hafa i huga ad veegi al-
menna markadarins er riflega tveir pridju en vaegi opinbera markadarins i heild
sinni um pridjungur og ahrif peirra a launadreifingu a vinnumarkadnum ollum pvi
mismikil. Auk pess eru atvinnugreinar og storf margbreytilegri a almenna mark-
adnum en hja riki og sveitarfélogum sem skyrir ad hluta meiri launadreifingu.
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Mynd 3.9. Dreifing grunnlauna, reglulegra launa og reglulegra heildarlauna
fullvinnandi i mai 2024 eftir mérkudum, manadarlaun i pasundum kréna
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Tiundastudull reglulegra heildarlauna a almennum markadi var 2,46 1 mail 2024
sem bydir ad efstu tiundamaorkin (90%) eru 146% heerri en nedstu tiundamorkin
(10%), sja toflu 31. Mestur munur er a efstu tiundarmaorkum 1 hlutfalli vid midgildi
launa a almennum markadi. Hins vegar er munurinn a nedstu tiundarmaorkum og
midgildi launa sambeerilegur a almennum markadi og a hinum opinbera. Pannig
ma einkum rekja mikla launadreifingu a almennum markadi til bess ad par er
hlutfallslega famennur hopur stjornenda sem faer greidd ha laun midad vid pad
sem almennt gerist a vinnumarkadi.

Launadreifingin var naestmest hja rikinu par sem tiundastudull reglulegra heildar-
launa var 2,01 sem pydir ad efstu tiundarmork reglulegra heildarlauna eru 101%
haerri en nedstu tiundarmork. Launadreifingin var naest minnst hja sveitarfelogum
utan Reykjavikur par sem efstu tiundarmork reglulegra heildarlauna eru tvofold
midad vid nedstu tiundarmork og minnst hja Reykjavikurborg par sem munurinn
er 92%.
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Tafla 3.1. Tiundarstudull launa eftir mérkudum i mai 2024

Alls Almennur Riki Reykjavikur- Svgitarfélbg
markadur borg an RVK
Grunnlaun 2,48 2,85 2,02 1,70 1,74
Regluleg laun 2,29 2,51 1,81 1,85 1,86
Regluleg heildarlaun 2,37 2,46 2,01 1,92 1,99

Munur haestu og laegstu launa hefur dregist saman a sidustu arum. Kjarasamn-
ingar & timabilinu 2019-2023 skiludu hlutfallslega mestri haekkun laegstu launa. i
sidustu longu samningalotu 2019-2022 haekkudu laun um tilteknar kronutolur en
i skammtimasamningunum sem gerdir voru undir lok ars 2022 og a fyrri hluta ars
2023 var farin blondud leid kronutoluhaekkana og prosentuhaekkana. Ahrif pessara
kjarasamninga ma glogglega sja i proun launadreifingar a vinnumarkadnum oll-
um. Tiundarstudull @ almennum vinnumarkadi var nokkud stodugur a timabilinu
2014-2019 pegar hann var i kringum 2,6. Fra 2019 til 2022 laekkadi tiundarstudull
a almennum markadi ur 2,6 1 2,4 en haekkadi svo litillega arid 2023. Svipud proun
atti sér stad a opinberum markadi. par var overuleg breyting a tiundarstudlum a
timabilinu 2014-2019 en studullinn leekkadi markvert a timabilinu 2019-2023.

Mynd 3.10. Tiundarstudlar reglulegra heildarlauna eftir mérkudum, 2014-2023
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